














• Untuk menjadi  NO 1. Kita  harus 

Bekerja. 

 

I. Kerja  ITU  APA  SIH  ??? 
 

a. KERJA adalah  RAHMAT  & AMANAH 

b. KERJA adalah  PANGGILAN 

c. KERJA adalah  AKTUALISASI  DIRI 

d.KERJA adalah  IBADAH 

e. KERJA adalah  SENI 

f. KERJA  adalah  KEHORMATAN 

g.KERJA  adalah   PELAYANAN 
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 Keberuntungan (Luck) 

 Sangat berbakat (Very Talented) 

 Berbisnis di sektor yang sedang 
berkembang (You are on a 
Growing Business Sector) 

 Anda sedikit “GILA” (You are Little 
Bit MAD) 

4 alasan yang mendorong seseorang  

menjadi sukses (Edward D’Bono) 
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? USIA =          21 thn 

… banyak orang berpikir 

Michael orang GILA….. 

Why …….. ???? 

Tahun 2004, Michael berpikir dia akan menjadi seorang walikota di 

kota tempat tinggalnya di negara adidaya Amerika 

2005, Michael adalah Walikota termuda di  

kota Hillsdale, negara bagian Michigan,  

negara Amerika Serikat & seluruh dunia 
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Apa Penilaian Anda Terhadap Gambar Ini 

Gambaran orang-orang yang 

TIDAK PUNYA TUJUAN YANG 

JELAS DALAM BEKERJA 
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Apa Penilaian Anda Terhadap Gambar Ini 

BERKAT BANTUAN ANDA, banyak 

orang bisa tersenyum bahagia 

karena Kehidupan mereka telah  

 BERUBAH kearah yang Lebih BAIK 
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1. Do What Successful Person Do. 

2. Don’t Do What Unsuccessful Person Do. 

3. Conclusion, Successful Person are successful because They Do 

what unsuccessful Person hate. 

“Most everything I’ve done  

I’ve copied from someone else.” 

(Sam Walton) 
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Bagaimana  

Menetapkan Rencana  

dan Tujuan Kita Sebagai  

Successful Person ? 



 6 bulan – 1 tahun 

 2 - 5 tahun 

 Sepanjang Hidup Anda. 
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Buatlah pernyataan tujuan ini menjadi sebuah pernyataan tujuan SMART 

Pernyataan Tidak 

SMART 

Unsur S/M/A/R/T Yang  

Harus Diperbaiki 
Pernyataan SMART 

Hidup sejahtera 

Menyenangkan 

orang tua 

? 

? 

? 

? 

• Sejahtera seperti apa?  

• Di usia berapa hidup 

sejahtera ini dapat 

tercapai?  

Pada saat pensiun di umur 55 tahun, anak-

anak telah memiliki dana masing-masing 

untuk kelangsungan biaya pendidikan dan 

mempunyai cadangan investasi sebesar Rp 1 

milyar untuk berwirausaha paska pensiun 

• Dalam bentuk apa? 

• Kapan waktunya?  

Sebelum ulang tahun perkawinan yang ke-

40, dapat membiayai perjalanan ibadah 

haji atau ke tanah perjanjian kedua 

orangtua 
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Pernyataan Tidak 

SMART 

Unsur S/M/A/R/T Yang  

Harus Diperbaiki 
Pernyataan SMART 

Semester ini 

dapat IPK banyak 

Bisa sukses 

Membuat Usaha 

Baru 

? 

? 

? 

? 

• Sebanyak apa  IPK? 

Dalam Semester ini, minimal dapat IPK 3.0 

dan semester berikutnya dapat IPK 3.2 serta 

Lulus Kuliah dengan  IPK 3.5 

• Suksesnya seperti apa? 

• Kapan hal itu akan 

tercapai?  

Setelah 2 tahun membangun Bisnis ini dapat 

mengumpulkan uang minimal Rp 50 juta untuk 

uang muka pembelian Ruko di daerah PIK. 

Kedoya. Pondok Indah, dan setiap bulan 

dapat membantu membiayai kuliah adik. 
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Latihan: Mengisi Form Goal Settings  
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STEP II - IMPIAN SAYA DI TAHUN ……….. 
Hal yang paling menyedihkan dalam hidup adalah bukan kematian dari tubuh kita, 

tetapi kematian dari impian kita 
  

GOAL SAYA 

S pecific 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   

M easurable 

A chieveable 

R ealistic 

T ime Frame 

 

Berapa Penghasilan yang dibutuhkan untuk mewujudkan MIMPI 
anda per tahun? 

 

Berapa Total Penghasilan yang dibutuhkan untuk memenuhi 
KEBUTUHAN tahunan (Step I) + MIMPI (Step II) per tahun? 

 

 



 II. SIKAp Kita Dalam bekerja 
 

Kita ingin DIMENGERTI ????????? 















III. APRESIASI YANG TULUS 
Jika Kita ingin diperlakukan yang BAIK dalam BEKERJA. 

Kita harus bisa mengAPRESIASI dengan TULUS kepada 

REKAN Sesama kita,  Dosen, Orang Tua kita. 

 

 

 

 

 

 

 

 



• IV. Apa yang harus  diapresiasi 
 

a. PRESTASI 

b. KEMAJUAN 

c. DISIPLIN, ETOS KERJA 

d. USAHA KEARAH YANG LEBIH BAIK 

e. KESUNGGUHAN DALAM BEKERJA DAN 
BERPRESTASI 

 



CARA MENGAPRESIASI 
•Memberikan Jempol atau Smile. 
•Memuji Langsung 
•Memberi sertifikat / Plakat 
•Bikin acara khusus 
•Memberikan bonus atau angpau. 
 

     



Udah jangan kebanyakan melamun, ayok Kita 

Apresiasi Rekan kerja, Bawahan, Atasan kita 

sekarang…… 








